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Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 11 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz
z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730)

Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz
z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 marca 2005 w sprawie ramowych statutow placéwek
publicznych (Dz. U. z 2005 r. nr 52, poz. 466.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
publicznych placéwek o$wiatowo-wychowawczych, miodziezowych os$rodkow
wychowawczych, milodziezowych os$rodkow socjoterapii, specjalnych osrodkow
szkolno-wychowawczych, specjalnych o$rodkow  wychowawczych, osrodkow
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

Uchwata nr 445/2001 r. Zarzadu Miasta Radomia z dnia 07.12.2001 r. w sprawie
zorganizowania w pomieszczeniach Bursy Szkolnej nr 1 w Radomiu dziatalno$ci oraz
obstugi ksiggowej zwigzane] z gospodarowaniem cze$cig funduszu socjalnego
z prowadzeniem Pracowniczej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej pracownikow
samorzadowych szkot 1 placowek oswiatowych.

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks Postgpowania Administracyjnego
(Dz.U.2022.0.2000).

Kodeks Karny z dnia 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. 2022 poz. 1138 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U z 2017r. poz. 1591).



o

2.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
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Bursa Szkolna Nr 1 miesci si¢ w Radomiu przy ul. Kosciuszki 5.

Nazwa uzywana przez Burs¢ w pelnym brzmieniu:

Bursa Szkolna Nr 1 w Radomiu.

Na piecz¢ciach dodana jest nazwa ulicy Kosciuszki 5 oraz numer telefonu, numer NIP,
Regon.

Bursa posiada strong internetowg: www.bursaradom.edu.pl

Organem prowadzacym Burse jest Gmina Miasta Radom.

Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Bursa jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.
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W Bursie Szkolnej nr 1 w Radomiu dziata wyodrebniona komodrka o nazwie Sekcja
finansowo - ksiegowa Pracowniczej Kasy Zapomogowo Pozyczkowej i Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych zajmujaca si¢ dziatalnoscia oraz obstuga ksiegowa
zwigzang z gospodarowaniem cze$cig funduszu socjalnego i prowadzeniem
Pracowniczej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej pracownikow szkot i placowek
oswiatowych.

ROZDZIAL 2

CELE | ZADANIA BURSY
§3

Bursa jest placowka publiczng koedukacyjng, zapewniajaca opieke oraz wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

Bursa zapewnia opieke i wychowanie uczniom gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych, uczniom Kklas VII i VII szkét podstawowych i szkot
ponadpodstawowych dla dzieci i mtodziezy oraz szkoét artystycznych, w tym uczniom
wymagajacym stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania,
a takze stuchaczom kolegiow pracownikoéw stuzb spotecznych, w wieku do 24 roku
zycia.

Bursa zapewnia bezpieczne warunki do nauki, rozwoju indywidualnych zainteresowan
I uzdolnien oraz przygotowania mtodziezy do wypelniania obowiazkow rodzinnych,
obywatelskich w oparciu o zasady demokracji, tolerancji i przestrzegania prawa.



4. Bursa zapewnia wychowankom:

1) catodobowg opieke,

2) warunki do nauki,

3) pomoc w nauce,

4) warunki do rozwijania zainteresowan i szczeg0lnych uzdolnien,

5) warunki umozliwiajgce uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce,

6) catodzienne wyzywienie,

7) odpowiednie warunki sanitarno-higieniczne,

8) rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci, patriotyzmu oraz ksztaltowanie nawyku
spedzania czasu wolnego poprzez uczestniczenie w kulturze, sporcie i turystyce.

5. Zadania Bursy Szkolnej Nr 1:

6.

1.

2.

3.

1) bezpieczenstwo i ochrona zdrowia wychowankow,
2) troska o dobre wyniki w nauce,
3) poznawanie osobowosci i potrzeb wychowankow,
4) doskonalenie charakteru,
5) rozwijanie zainteresowan i Uzdolnien,
6) stworzenie warunkow do uczestniczenia w kulturze i organizowanie kulturalnej
rozrywki,
7) upowszechnianie kultury fizycznej oraz nawykow statego uprawiania sportu
I turystyki,
8) wdrazanie do samodzielnego wykonywania okre$lonych prac porzadkowo-
gospodarczych,
9) wyrabianie zaradno$ci zyciowej wychowankoéw, rozwijanie samodzielno$ci
i samorzadnosci,
10) ksztaltowanie postaw zyczliwosci i szacunku dla samego siebie i drugiego
cztowieka.
Bursa Szkolna nr 1 w Radomiu realizuje zadania z zakresu spraw obronnych, obrony
cywilnej 1 zarzadzania kryzysowego poprzez:
1) wspoélprace z Wydzialem Bezpieczenstwa, Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony
Urzegdu Miejskiego w Radomiu,
2) opracowanie i uaktualnienie ,,Planu Funkcjonowania Zastgpczych Miejsc
Szpitalnych Nr 2” w budynku Bursy Szkolnej nr 1 w Radomiu,
3) uczestniczenie i organizowanie w miar¢ potrzeb szkolen obronnych.
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Bursa realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami wychowanka, szkotg
do ktorej uczeszcza wychowanek oraz z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym: poradniami specjalistycznymi, innymi placowkami o$wiatowymi
I instytucjami publicznymi /np. Policja, MOPS, Sad itp./

Bursa umozliwia wychowankom podtrzymywanie poczucia toZzsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej, religijnej.

W bursie przestrzegane sg zasady zawarte w Konwencji Praw Dziecka, Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka i Obywatela.



4. Bursa realizuje zadania opiekunczo-wychowawcze i profilaktyczne zawarte
w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym.

5. Pracownicy bursy zapewniaja wychowankom bezpieczenstwo i zaspokojenie ich
potrzeb w tym, ochron¢ przed przemocs, uzaleznieniami i innymi przejawami
patologii spotecznej, poprzez realizowanie zadan profilaktyki, opieki i wychowania
zawartych w programach i planach placowki, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

promowanie zdrowego stylu zycia,

promowanie zachowan ogoélnie akceptowanych w spoteczenstwie,

motywowanie do nauki i zagospodarowania czasu wolnego,

rozwigzywanie sporow i konfliktow,

tworzenie klimatu wychowawczego sprzyjajacego wspdtpracy i1 wspotdziataniu
w atmosferze zyczliwosci i wzajemnej pomocy,

organizowanie spotkan ze specjalistami w zakresie uzaleznien i niedostosowania
spotecznego,

otoczenie szczegdlng opieka wychowankow, u ktorych wystepuja zachowania
ryzykowne.

6. W placéwce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych i specjalistow, a takze w formie:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku
uczniow szkot podstawowych oraz uczniéw szkot ponadpodstawowych,

porad i konsultacji,

warsztatow.
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1. Sposoby realizacji zadan bursy.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

spotkania grupowe (szkolenia, instrukcje, pogadanki),
rozmowy indywidualne,

dziatalnos¢ sekcji MRB,

dziatalno$¢ biblioteki,

dziatalno$¢ pracowni komputerowej,

obserwacje,

gry i zabawy,

wycieczki,

wieczornice,

10) zajecia rozrywkowe.
2. Formy wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami, placowkami o$wiatowymi
i klubami sportowymi.



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

rozmowy indywidualne,

rozmowy telefoniczne,

korespondencja: papierowa lub mailowa,

zebrania,

wizyta wychowawcy bursy w szkole, klubie sportowym,
wizyta wychowawcy klasy, pedagoga, trenera w bursie,
prelekcje,

warsztaty.

ROZDZIAL 3
ORGANY BURSY
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. Organami Bursy s3:

1)
2)
3)

Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
Mtodziezowa Rada Bursy,

. W bursie nie tworzy si¢ Rady Bursy i Rady Rodzicow.
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. Stanowisko Dyrektora Bursy powierza organ prowadzacy placowke.
Dyrektor placowki w szczegOlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

kieruje dziatalno$cig placOwki i reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzér pedagogiczny,

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge placowki,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez placowke,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
stwarza warunki do dziatania w placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
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jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej placowki,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego wychowanka,

11)tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniOw
i wychowankow;

12) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym.

13) Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w placowce
nauczycieli i pracownikéw niebgdacych nauczycielami.

. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw placowki,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom placowki,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow placowki.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora placoOwki zastepuje go wicedyrektor,

a w placowkach, w ktorych nie utworzono stanowiska wicedyrektora - inny nauczyciel

tej placoéwki, wyznaczony przez organ prowadzacy.

Dyrektor placéwki w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,

rodzicami i Mlodziezowa Radg Bursy.
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. W placéwce dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem bursy
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych wychowania i opieki.

. W skitad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor placowki i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w placowce.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji,
w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej placowki.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor bursy.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze), oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora bursy, organu prowadzacego placowke albo
co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

N

Dyrektor bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalno$ci placowki.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy opiekunczo — wychowawczej bursy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowki,

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia wychowanka z listy mieszkancow
bursy,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy placowki.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy placowki,

2) projekt planu finansowego placowki,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

4) propozycje dyrektora placowki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Dyrektor bursy wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci

Z przepisami prawa po zasieghigciu opinii organu prowadzacego placowke.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela

ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w placowce.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoScig glosow

W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady

Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra

osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
placowki.

89

W bursie dziala samorzad wychowankow zwany ,,Mtodziezowa Rada Bursy”.
Samorzad tworza wszyscy wychowankowie bursy.

Mtodziezowa Rada Bursy reprezentowana jest przez Zarzad Mlodziezowej Rady Bursy
wybierany sposrod wszystkich wychowankéw Bursy w wyborach réwnych, tajnych
i powszechnych.
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4.

=

1.

W grupach wychowawczych miodziez wybiera Zarzad Samorzadu Grupy sktadajacy
si¢ z przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego 1 przewodniczacych sekcji.
Zasady wybierania i dzialania Zarzadu Mlodziezowej Rady Bursy okre$la regulamin
uchwalony przez og6t wychowankéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Zarzad Mlodziezowej Rady moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej
oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach bursy, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw wychowankow zawartych w regulaminie
Mtodziezowej Rady Bursy.

810

Zasady wspotdziatania organdw bursy:

1) wszystkie organy wspoéldziataja w bursie przyjmujac zasadg wspolpracy
I nieingerencji w swoje kompetencje,

2) zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub planowanych
dzialaniach 1 decyzjach w terminie 7dni od daty ich podjecia.

Sposoby rozwigzywania sporow miedzy organami bursy:

1) spory Miodziezowa Rada Bursy - Dyrektor Bursy rozstrzyga Rada Pedagogiczna,

2) spory Mtodziezowa Rada Bursy - Rada Pedagogiczna rozstrzyga Dyrektor,

3) spory Pada Pedagogiczna - Dyrektor Bursy rozstrzyga organ prowadzacy.

811

W Bursie moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
wychowawczej 1 opiekunczej Bursy.

Zgode¢ na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraza
Dyrektor Bursy, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnoSci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, z zastrzezeniem art. 94a ust. 5
Ustawy o Systemie Oswiaty.

8§12

Bursa moze wspoétpracowac z wolontariuszami.
Zasady Korzystania ze $wiadczen wolontariuszy okreslajg odrgbne przepisy.
ROZDZIAL 4

ORGANIZACJA BURSY
8§13

Bursa realizuje zadania przez caly rok szkolny z przerwa na okres ferii letnich

i zimowych.
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2. Za zgoda organu prowadzgcego bursa moze rowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ w okresie
ferii szkolnych, zapewniajac wychowankom zajecia opiekunczo - wychowawcze.
3. W bursie obowigzuje nastgpujacy harmonogram dnia.
1) poniedziatek - czwartek
6.00 — 6.30 pobudka, toaleta poranna
6.30 — 8.00 $niadanie, porzadki
8.00 — 15.00 pobyt wychowankow w szkole
8.00 — 9.00 czas wolny do dyspozycji wychowanka
9.00 — 11.00 dopotudniowa nauka wtasna
11.00 — 12.00 czas wolny do dyspozycji wychowanka
12.00 — 17.00 obiad
16.00 — 17.00 zajecia rozwijajace indywidualne zainteresowania wychowanka
17.00 — 19.00 obowiazkowa nauka wlasna
19.00 — 20.00 kolacja
20.00 — 21.00 czas wolny zorganizowany
21.00 — 22.00 przygotowanie do ciszy nocnej
22.00 — 6.00 cisza nocna
2) pigtek
6.00 — 6.30 pobudka, toaleta poranna
6.30 — 8.00 $niadanie, porzadki
8.00 — 15.00 pobyt wychowankdéw w szkole
8.00 — 9.00 czas wolny do dyspozycji wychowanka
9.00 — 11.00 dopotudniowa nauka wtasna
11.00 — 12.00 czas wolny do dyspozycji wychowanka
12.00 — 17.00 obiad
16.00 — 21.00 wyjazd mtodziezy do domu
19.00 — 20.00 kolacja
20.00 — 21.00 zajecia rozwijajace indywidualne zainteresowania wychowanka
21.00 — 22.00 przygotowanie do ciszy nocnej
22.00 — 6.00 cisza nocna
3) sobota
8.00 — 9.00 pobudka, toaleta poranna
9.00 — 10.00 $niadanie, porzadki
10.00 — 14.00 zajecia rozwijajace indywidualne zainteresowania wychowanka
14.00 — 16.00 obiad
16.00 — 19.00 czas wolny
19.00 — 20.00 kolacja
20.00 — 21.00 zajecia rozwijajace indywidualne zainteresowania wychowanka
21.00 — 22.00 przygotowanie do ciszy nocnej
22.00 — 6.00 cisza nocna
4) niedziela i $wieta
8.00 — 9.00 pobudka, toaleta poranna
9.00 — 10.00 $niadanie, porzadki
10.00 — 12.00 zajecia rozwijajgce indywidualne zainteresowania wychowanka

11



12.00 — 14.00 nauka wtasna

14.00 — 16.00 obiad

16.00 — 21.00 powr6t miodziezy do bursy

19.00 — 20.00 kolacja

20.00 — 21.00 zajecia rozwijajace indywidualne zainteresowania wychowanka
21.00 — 22.00 przygotowanie do ciszy nocnej

22.00 — 6.00 cisza nocna

814

1. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zajeé opiekunczo-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla kalendarz danego roku szkolnego
oglaszany przez MEN.

2. Szczegbdtowa organizacje¢ pracy w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacyjny
bursy zatwierdzony przez organ prowadzacy.

815

1. Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami w bursie jest grupa
wychowawcza.

2. Uczniowie szkol policealnych oraz stuchacze zaktadow ksztalcenia nauczycieli
i kolegiow pracownikow stuzb spotecznych nie naleza do grupy wychowawczej.

3. Liczbe wychowankéow w grupie wychowawczej okresla dyrektor w uzgodnieniu
z organem prowadzacym burse.

4. Liczba grup wychowawczych uzalezniona jest od naboru wychowankow w danym
roku szkolnym oraz uzgodniona z organem prowadzacym.

5. W przypadku zaistnienia uzasadnionych potrzeb zwigzanych z naborem
wychowankoéw niepelnosprawnych (z wyjatkiem niepetnosprawnosci ruchowej)
w bursie tworzy si¢ grupe¢ integracyjng okreslong w arkuszu organizacyjnym bursy:

1) liczba wychowankow w grupie integracyjnej nie moze by¢ wieksza niz 20, w tym
do 5 wychowankoéw niepetnosprawnych,

2) liczba wychowankow w grupie wychowawcze] obejmujacej wylacznie
wychowankéw wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod
pracy i wychowania odpowiada liczbie uczniow w oddziale odpowiedniego
rodzaju szkoty specjalnej, okreslonej w przepisach w sprawie ramowego statutu
publicznego przedszkola lub publicznych szkot,

3) wychowankowie z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi podlegaja

specjalnej organizacji nauki, metod pracy 1 wychowania, okreslonych
w indywidualnych planach pracy opiekunczo — wychowawczej z grupa
integracyjna.

6. Wymiar godzin przypadajacych na grupe Dyrektor uzgadnia z organem prowadzacym.
7. Bursa zapewnia opieke¢ nad mtodzieza rowniez w godzinach nocnych (od 22 do 6.00).
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10.

Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca, w uzasadnionych przypadkach opieke
W porze nocnej moze sprawowacé osoba niebgedaca wychowawca, wyznaczona przez
dyrektora bursy.

Bursa zapewnia opieke nad miodziezg w sobote, niedziele i $wicta, jesli zachodzi taka
potrzeba.

Za catoksztalt pracy z grupg wychowawczg odpowiedzialni sg wychowawcy grup.

816

W bursie dziata Zespdt Wychowawczy.

Zadania Zespolu Wychowawczego:

1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowankow,

2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny,

3) dokonywanie okresowej analizy i oceny skuteczno$ci podejmowanych dziatan

wychowawczych,

4) doskonalenie metod pracy wychowaweczej.

Sktad Zespotu Wychowawczego:

1) dyrektor bursy lub upowazniona przez niego osoba jako przewodniczacy zespotu,
2) wychowawcy grup wychowawczych,

3) w miarg potrzeb i mozliwosci pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.

817

Mtodziez przebywajaca w bursie wnosi optaty za zakwaterowanie 1 wyzywienie.
Szczegotowe zasady dokonywania odplatnosci za burse okresla Regulamin
Zakwaterowania i Wyzywienia.

Zmiany w wysokosci oplat za positki 1 zakwaterowanie ustala dyrektor placowki
w uzgodnieniu z organem prowadzacym w kazdym roku szkolnym.

Organ prowadzacy placéwke moze zwolni¢ rodzicow wychowanka z catosci lub
czesci optat w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej lub losowej.

818

Zajgcia w placOwce zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym

terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
zZ uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczefstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1 — 3 w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych placowkach oraz przepisach
wydawanych na podstawie art. 32 ust. 11.
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2. W przypadku zawieszenia zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor placoéwki, organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zajg¢, o ktorych mowa w ust. 1. 3. Zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2,
sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narze¢dzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust 1
(Ustawa Prawo O$wiatowe), lub

2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1 — 3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

ROZDZIAL 5
PRACOWNICY

819

1. W bursie zatrudnia si¢ pracownikow w n/w dziatach:

1) pedagogicznym,

2) ksiegowym,

3) administracyjnym,

4) sekcji ds. prowadzenia i obstugi ksiegowej Pracowniczej Kasy Zapomogowo —
Pozyczkowej 1 Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
obstugi.

8§20

1. Wychowawca korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
2. Wychowawca w swoich dziataniach opiekunczych i wychowawczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem wychowankoéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej wychowankow.
3. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:
1) tworzenie  warunkOw  zapewniajacych ~ wychowankom  bezpieczenstwo
I zaspokajanie ich potrzeb, w tym ochrone przed przemocs, uzaleznieniami
1 innymi przejawami patologii spotecznej,
2) wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia, szacunku dla
kazdego cztowieka,
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3) ksztaltowanie u wychowankow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, przyjazni i tolerancji,

4) kierowanie si¢ zasadg poszanowania godnos$ci osobistej wychowanka,

5) sprawiedliwe traktowanie wszystkich wychowankow i kierowanie si¢ zasada
bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie zachowania wychowanka,

6) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w grupie oraz
pomi¢dzy wychowankami a innymi cztonkami spotecznosci Bursy,

7) przygotowanie do zycia W rodzinie i spoteczenstwie,

8) inspirowanie i wspomaganie samodzielnych dziatan wychowankow,

9) utrzymanie kontaktu z rodzicami, opiekunami prawnymi, nauczycielami szkot,
pedagogami oraz w razie potrzeby z innymi specjalistami §wiadczacymi pomoc
w rozwigzywaniu probleméw mtodziezy,

10) dbanie o0 zdrowie i higien¢ psychiczng mtodziezy,

11) wspomaganie zainteresowan, uzdolnien i rozwoju osobistego wychowanka,

12) organizowanie czasu wolnego mtodziezy,

13) organizowanie nauki wtasnej wychowankoéw oraz pomocy w nauce,

14) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji zgodnie z przepisami,

15) wdrazanie mtodziezy do poszanowania wspdolnego mienia,

16) wykonywanie zleconych przez dyrektora zadan zwigzanych z-funkcjonowaniem
Bursy,

17) podejmowanie dziatan zgodnych z opracowanymi procedurami postepowania.

821

1. Pracownicy administracji i obslugi wykonuja swoje obowiazki zgodnie
z przydzielonym zakresem czynnosci.

ROZDZIAL 6
STANOWISKA KIEROWNICZE W BURSIE
§22

1. Dyrektor Bursy za zgoda organu prowadzgcego moze tworzy¢ stanOWisko
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora dokonuje dyrektor placowki po zasiggnieciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni wicedyrektor.

4. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w imieniu dyrektora bursy,
2) wnioskowanie o nagrody, kary oraz wysokos$¢ dodatkdéw motywacyjnych dla

nauczycieli.
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8§23

1. Kadrg kierownicza stanowig:

1)
2)
3)

glowny ksiggowy,
kierownik gospodarczy,
kierownik sekcji ds. PKZP i ZFSS.

824

1. Obowiazki glownego ksiegowego:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

organizacja ksiggowosci 1 sprawozdawczo$¢ finansowa bursy zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

organizowanie prawidtowego i terminowego obiegu dokumentoéw finansowych,
instruowanie i szkolenie w zakresie znajomos$ci przepisdw dotyczacych
finansowania i rachunkowosci i ich stosowania,

czuwanie nad prawidtowoscig catoksztattu prac z zakresu rachunkowosci bursy,
kontrolowanie zleconych przez dyrektora bursy odcinkow gospodarki bursy i jej
agend pod wzgledem gospodarnosci i zgodnos$ci z obowigzujacymi przepisami,
terminowe i wlasciwe opracowanie planéw finansowych,

wiasciwa realizacja wszelkich operacji budzetowych,

opracowywanie analiz stanu majgtkowego bursy i jej wynikéw finansowych,
a w szczegolnosci rocznego bilansu, informacji o realizacji planu i budzetu oraz
wydatkach z osobowego funduszu ptac.

2. Obowiazki kierownika gospodarczego:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

czuwanie nad prawidlowym funkcjonowaniem obiektu bursy oraz sprawnym
funkcjonowaniem mediow,

przeprowadzenie przegladow obiektu na podstawie ktérych opracowuje plany
remontow biezacych i kapitalnych,

planowanie 1 realizacja zakupow Srodkow trwatych 1 przedmiotéw nietrwatych
oraz materiatow potrzebnych do remontu obiektu,

nadzorowanie prac zwiazanych z biezaca likwidacja zuzytych $rodkow trwatych
I przedmiotow nietrwatych,

organizowanie zabezpieczen obiektu w zakresie przeciwpozarowym i ochrony
mienia przed kradzieza,

nadzorowanie dostaw i uslug swiadczonych na rzecz bursy,

prowadzenie ksiagg inwentarzowych bursy,

organizowanie i nadzorowanie catoksztattu prac remontowych,

zapoznanie nowo przyjetych pracownikOw z organizacja pracy, przepisami
0 porzadku i dyscyplinie pracy w oparciu o Kodeks Pracy i Regulamin Pracy,

10) ustalenie warunkdw na stanowiskach pracy oraz wyposazenie w niezbedny sprzet,

narzedzia i odziez ochronna,

11) prowadzenie archiwum bursy zgodnie z zakladowsa instrukcja archiwizacji

dokumentow,

12) organizacja i kontrola pracy pracownikow obstugi.
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3. Obowiazki kierownika sekcji ds. PKZP i ZFSS:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

znajomosc¢ i przestrzeganie obowigzujgcych przepisdw regulujacych dziatalno$é
funduszu $wiadczen socjalnych oraz kasy zapomogowo- pozyczkowej,
opracowywanie planéw dziatalnosci socjalnej w oparciu o obowigzujace przepisy
i regulamin funduszu §wiadczen socjalnych,

przygotowywanie uméw o0 nieodptatnym administrowaniu czescig Srodkow
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z udzieleniem zwrotnych pozyczek
z funduszu §wiadczen socjalnych,

przyjmowanie i zatatwianie korespondencji zwigzanej z udzielanymi pozyczkami
I zapomogami,

Scista wspotpraca z Komisja Swiadczen Socjalnych oraz pracownikami Urzedu
Miejskiego w Radomiu w zakresie przekazywania danych emerytow
ze zlikwidowanych jednostek o$wiatowych,

Scista wspotpraca z Zarzadem PKZP w zakresie catoksztattu spraw zwigzanych
ze statutowg dzialalnoscig kasy oraz innymi jej organami,

nadzor nad prowadzeniem i obstugg ksiegowa funduszu $wiadczen socjalnych
oraz pracowniczej kasy zapomogowo- pozyczkowej,

wspotpraca z glownymi ksiggowymi szkét w  zakresie prawidlowosci
dokonywania potracen, egzekucji pozyczek oraz przekazywania funduszu
socjalnego do administrowania stosownie do zawartych umow,

10) sporzadzanie sprawozdan z wykorzystania funduszu socjalnego przekazanego

w administrowanie,

11) zatatwianie =~ spraw  organizacyjnych i  administracyjnych  zwigzanych

z funkcjonowaniem kasy zapomogowo-pozyczkowej oraz spraw funduszu
socjalnego,

12) wykonywanie innych polecen stuzbowych wydanych przez przetozonego.
4. Szczegdltowe zakresy czynnosci poszczegolnych pracownikow okresla dyrektor bursy.

ROZDZIAL 7

WARUNKI POBYTU W BURSIE

825

1. Bursa zapewnia catodzienne wyzywienie od poniedziatku do pigtku wedlug przepisow

1 zasad racjonalnego zywienia zbiorowego.

2. Bursa posiada pokoje mieszkalne wyposazone w podstawowy sprzgt.

3. Utrzymanie czystosci w pokojach mieszkalnych nalezy do mtodziezy.

4. Bursa posiada pomieszczenia do prowadzenia zaj¢¢, nauki i rekreacji oraz inne
pomieszczenia do dyspozycji mtodziezy.

5. Bursa posiada zaplecze sanitarno — higieniczne.

6. Zasady odwiedzin w Bursie:
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1) rodzice/opiekunowie prawni mogg odwiedza¢ swoje dzieci w Bursie w kazdym
dniu tygodnia,

2) odwiedziny rodzicow/opiekunéw prawnych mogg odbywaé¢ si¢ w pokoju
mieszkalnym lub pomieszczeniu wskazanym przez wychowawece,

3) odwiedziny kolezanek, kolegdw lub innych osob moga odbywac si¢ codziennie
za zgodg wychowawcy w pokoju mieszkalnym Ilub innym pomieszczeniu
wyznaczonym przez wychowawce,

4) mieszkancy bursy majg obowigzek zglaszania wizyty o0soby z zewnatrz
do wychowawcy i dokonania wpisu do ksigzki ,,Ewidencji odwiedzin’’, ktora
znajduje si¢ w portierni,

5) wychowawca lub dyrektor bursy moze nie wyrazi¢ zgody na odwiedziny
kolezanek, kolegéw Iub innych osoéb, jesli ich zachowanie zakldoca spokoj
i porzadek w placowce,

7. Wychowanek ma obowigzek powiadomi¢ wychowawcg o opuszczeniu bursy.

826

1. Zasady pobytu wychowanka w bursie w weekendy i dni $wigteczne:

1) w placobwce mogg pozostaé sportowcy, wychowankowie obcokrajowcy oraz
osoby uczestniczace w pozalekcyjnych zajeciach szkolnych,

2) w uzasadnionych przypadkach wychowanek moze pozosta¢ w placowce za zgoda
dyrektora bursy,

3) w weekendy i dni §wiateczne bursa nie zapewnia wyzywienia,

4) wychowanka pozostajagcego w placowce obowigzuje harmonogram dnia w soboty,
niedziele 1 $wieta,

5) wychowanek ma obowigzek powiadomi¢ wychowawce o opuszczeniu bursy
i godzinie powrotu oraz odnotowac wyjscie w Ksigzce wyjs¢ w dni wolne,

6) godzina powrotu do bursy okreslona jest w Regulaminie Wychowanka.

ROZDZIAL 8
ZASADY REKRUTACJI WYCHOWANKOW
827

1. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica/opiekuna prawnego
kandydata niepetnoletniego lub na wniosek kandydata petnoletniego.

2. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest z wykorzystaniem systemow
informatycznych w ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania O$wiatg.

3. Rekrutacja odbywa si¢ w dwoch etapach.

4. W odniesieniu do publicznych placowek zapewniajacych opiek¢ i wychowanie
uczniom Ww okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania
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10.

na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:
1) w przypadku kandydata niepetnoletniego;
a. wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow/opiekunow prawnych kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicoéw/opiekundéw prawnych kandydata,
niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
. objecie kandydata piecza zastepcza.
2) w przypadku kandydata petnoletniego;
a. wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata,

@ - ® 00 T

niepetnosprawnos$¢ dziecka kandydata,

niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktora kandydat sprawuje opieke,

samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

3) kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb wychowanka oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

Jezeli po zakonczeniu pierwszego etapu bursa nadal dysponuje wolnymi miejscami,

przeprowadza si¢ postepowanie kwalifikacyjne w drugim okreslonym terminie.

Terminarz rekrutacji sporzadzany jest w formie zatgcznika do Regulaminu Rekrutacji

w kazdym roku szkolnym, w oparciu 0 Zarzadzenie Mazowieckiego Kuratora

Oswiaty.

Do wniosku dolacza si¢ stosowne dokumenty potwierdzajace speinianie

wymienionych kryteridw.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie

listy kandydatoéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

Kandydat lub rodzic/opiekun prawny kandydata, ktory nie zostat przyjety do bursy

moze sktada¢ odwotanie do dyrektora bursy.

Szczegotowe zasady naboru do bursy okresla Regulamin Rekrutacji do Bursy Szkolnej

Nr 1.

® oo o

ROZDZIAL 9
WYCHOWANKOWIE
§28

Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w bursie zapewniajacych higiene,
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong poszanowania jego godnosci,

2) korzystania z urzadzen i pomocy dydaktycznych dostepnych w bursie,

3) rozwijania i poglebiania zainteresowan i uzdolnien,
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4)

5)

6)

7)
8)

9)

wypoczynku 1 uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w bursie
oraz w porozumieniu i za zgodg rodzicéw (opiekunéw) w innych zajeciach
sportowych, technicznych i artystycznych prowadzonych przez placowki
1 organizacje w Srodowisku,

korzystania z pomocy wychowawcoOw w rozwigzywaniu problemow osobistych
oraz we wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania w bursie,
przyjmowania gosci z zewnatrz W pokoju mieszkalnym lub innym pomieszczeniu
bursy w czasie wolnym wychowankdw na zasadach okre$lonych w Regulaminie
Wychowanka,

wzajemnego odwiedzania si¢ w pokojach w czasie wolnym i za zgoda
wychowawcy,

wspotdziatania w decydowaniu o sprawach wychowawczych i organizacyjnych
bursy,

zyczliwego i podmiotowego traktowania,

10) swobody wyrazania mysli i przekonan.

8§29

1. Wychowanek zobowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

systematycznego uczgszczania na zajecia szkolne zgodnie z planem zajec,
systematycznej nauki, wzbogacania wiedzy,

utrzymania czystos$ci i estetyki pomieszczen bursy oraz jej otoczenia,
przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas wszelkich czynnosci i prac
na terenie bursy,

znajomosci  Statutu  Bursy, Regulaminu  Wychowanka, = Regulaminu
Zakwaterowania i Wyzywienia oraz obowigzujacych w placowce procedur,
przestrzegania zakazow palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania dopalaczy,
narkotykow, medykamentow 1 innych substancji psychoaktywnych. Obowigzuje
calkowity zakaz posiadania oraz bycia pod wplywem alkoholu lub innych
srodkow  psychoaktywnych, przyjmowania 0s6b w stanie nietrzezwym
lub wskazujagcym na spozycie alkoholu, a takze przebywania w towarzystwie
takich osob,

regularnego dokonywania oplat za wyzywienie do 5 dnia kazdego miesigca,
powrotu w niedziel¢ lub po przerwach w nauce z domoOw rodzinnych
w godzinach 16.00 — 21.00,

przestrzegania punktualnosci i obowigzujacego harmonogramu dnia,

10)dbania o wysoki poziom kultury osobistej, okazywania szacunku wszystkim

wychowankom oraz pracownikom, budowania wtasciwych relacji kolezenskich,
przestrzegania zasad kultury jezyka polskiego,

11) dbania o dobre imi¢ placowki i godne reprezentowanie f€j na zewnatrz poprzez

swoje zachowanie,

12) poszanowania mienia, a w razie umys$lnego zniszczenia do naprawy lub pokrycia

kosztéw zniszczenia.
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830

1. Nagrody:
1) pochwata wychowawcy grupy,
2) pochwata wychowawcy grupy udzielona w obecnosci grupy,
3) pochwata dyrektora bursy z powiadomieniem szkoty,
4) list pochwalny do rodzicow i szkoty.
2. Kary:
1) ustne upomnienie przez wychowawce grupy,
2) pisemne powiadomienie rodzicow o postawie dziecka,
3) nagana dyrektora bursy z powiadomieniem szkoty i rodzicow,
4) warunkowy pobyt w bursie,
5) czasowe zawieszenie pobytu wychowanka w bursie (od 3 do 6 miesiecy),
6) skresleniec wychowanka z listy mieszkancow uchwala Rady Pedagogicznej
z powiadomieniem rodzicow i szkoty.

8§31

1. Skreslenie wychowanka z listy mieszkancéw ma miejsce za:

1) zdewastowanie sprzetu lub wyposazenia bursy z premedytacja,

2) kradziez udowodniong w bursie lub poza jej terenem,

3) zazywanie, rozprowadzanie, posiadanie lub przebywanie pod wpltywem
narkotykoéw, dopalaczy, innych $rodkow psychoaktywnych lub alkoholu oraz
palenie tytoniu i e-papierosdéw na terenie bursy,

4) fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad innymi,

5) powtarzajace si¢ tamanie Regulaminu Wychowanka,

6) wulgarne, aroganckie i lekcewazace zachowywanie si¢ wobec innych
wychowankoéw oraz pracownikow placéwki,

7) samowolne opuszczanie bursy.

832

1. Tryb odwotania si¢ od kary:

1) jesli wychowanek nie jest pelnoletni, decyzje podpisujg i odbierajg jego rodzice.
Jesli nie ma bezposredniego kontaktu z rodzicami, to decyzje dostarcza si¢
listownie (list polecony za potwierdzeniem odbioru),

2) wychowankowi lub jego prawnym opieckunom przystuguje prawo odwotania
od decyzji w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty za posrednictwem dyrektora bursy (art.129 KPA),

3) przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu
(art.130 KPA),

4) wniesienie odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji (art.130 KPA)
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5) dyrektor bursy, po otrzymaniu odwotania ma mozliwo$¢ powtornego zbadania
sprawy i wydania nowej decyzji, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzj¢.
Od decyzji tej wychowankowi lub jego prawnym opiekunom przystuguje
odwotanie (art.132 KPA),

6) dyrektor bursy obowigzany jest przesta¢ odwotanie wraz z aktami sprawy
Mazowieckiemu Kuratorowi O$wiaty w terminie 7 dni od dnia, w ktorym
otrzymal odwolanie, jezeli w tym terminie nie wydal nowej decyzji (art.133
KPA),

7) decyzja Mazowieckiego Kuratora O$wiaty jest ostateczna.

2. Decyzji nadaje si¢ rygor natychmiastowej wykonalnosci w przypadkach:
1) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,
2) ze wzgledu na interes spoteczny,
3) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

ROZDZIAL 10
DOKUMENTACJA
8§33

1. Podstawowa dokumentacja dotyczaca pobytu wychowanka w bursie.
1) Dzienniki Zaje¢ Wychowawczych,

2) Ksigga Uczniow,

3) Ksigga Meldunkowa,

4) Dziennik pracy opiekunczo — wychowawczej w godzinach nocnych.

834

1. Dodatkowa dokumentacja obowigzujaca w bursie.
1) ksigzka powrotow wychowankow do bursy,

a) wychowankowie odnotowuja w niej fakt swojego powrotu do bursy przez
wpisanie imienia i nazwiska, numeru pokoju oraz godziny powrotu,
co uwiarygodniaja wlasnorecznym podpisem,

b) ksigzka przechowywana jest w pokoju nauczycielskim,

2) ksiazka pozostajacych w dni wolne,

a) prowadzona jest w dzien wyjazdu mtodziezy z bursy,

b) wychowaweca grupy odnotowuje osoby pozostajace w bursie poprzez wpisanie
daty, nazwiska i imienia, numeru pokoju, numeru grupy i podpisu
wychowawcy,

c) ksigzka przechowywana jest w pokoju nauczycielskim,

3) ksigzka wyjs¢ w dni wolne,

22



1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

a) wychowankowie odnotowuja w niej fakt wyjscia z bursy poprzez wpisanie
daty, nazwiska i imienia, grupy, pokoju, godziny wyjscia, powrotu do bursy,
celu wyjscia lub miejsca pobytu, podpisu wychowanka,

b) ksiazka przechowywana jest w portierni bursy.

4) Kkarta spostrzezen 0 wychowanku,

a) karte prowadzi wychowawca, w ktorej dokonuje nast¢pujgcych wpisow: imie
I nazwisko wychowanka, data i miejsce urodzenia, nazwa szkoty, do ktorej
uczeszcza i klasa, adres zamieszkania, telefon kontaktowy do rodzicow lub
prawnych opiekundw, charakterystyka srodowiska rodzinnego, stan zdrowia
wychowanka, zainteresowania, stosunek do obowigzkow szkolnych
1 0sobowos¢.

5) ksigzka dyzurujacego wychowawcy,

a) ksigzke prowadzg wszyscy wychowawcy, dokonuja wpisu waznych informacji
zwigzanych z zachowaniem si¢ mtodziezy, kontaktach z rodzicami, szkots,
stanu mtodziezy przebywajacej w bursie,

b) ksigzka przechowywana jest w pokoju nauczycielskim,

6) Ksigzka Protokotéw Rady Pedagogiczne;.

835

Praca dziatdbw administracji, obstugi i ksiegowosci okreslona jest w nastepujacych
dokumentach:

Regulaminie Pracy,

Regulaminie Premiowania Pracownikow Administracji 1 Obshugi,

Polityce Rachunkowosci,

Regulaminie Kontroli Zarzadczej,

Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze i kierownicze stanowiska
urzednicze.

Regulaminie Udzielania Zaméwien Publicznych,

Instrukcji Kancelaryjnej,

Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt,

Instrukcji w Sprawie Organizacji i Zakresu Dziatania Zaktadowej Sktadnicy Akt.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE
8§36
Bursa jest jednostka budzetowa posiadajaca wyodrebniony rachunek bankowy oraz
rachunki pomocnicze, prowadzi ksiegi rachunkowe zgodnie z obowigzujacymi

przepisami w tym zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji
budzetu.
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Dochody z tytutu prowadzonej dziatalnosci przekazywane sg na konto dochodow
wlasnych, z ktérych pokrywane sg koszty zwigzane z dziatalno$cig statutowa Bursy.
. Strukture organizacyjng bursy okresla zatacznik nr 1 do Statutu.

837

. Bursa zobowigzana jest do prowadzenia i przechowywania dokumentacji zgodnie
Z obowigzujgcg instrukcjg kancelaryjng i ustaleniami Ministra Edukacji Narodowe;j.
Bursa posiada logo bursy.

. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane na pisemny wniosek, ztozony na rece
dyrektora bursy, przez kazdy z dziatajagcych w bursie organéw, po uzyskaniu opinii
pozostatych organdéw, na najblizszym zebraniu Rady Pedagogiczne;j.

. Rada Pedagogiczna, po opracowaniu Statutu, przyjmuje go w drodze uchwaty.

. Po kazdej nowelizacji zobowigzuje si¢ dyrektora bursy do opracowania
i opublikowania ujednoliconego tekstu Statutu.

. Statut jest dostepny:

1) w sekretariacie bursy,

2) w pokoju nauczycielskim,

3) nastronie internetowej bursy.

. Traci moc Statut za dnia 26.11.2020 .

. Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczng Bursy Szkolnej nr 1
w Radomiu w dniu 31.08.2022r., wchodzi w zycie z dniem 1.09.2022 r.
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